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Clénok 1 :
Zikladné ustanove
~ 7

Nazov obianskeho zdruZenia: VZAJ OW[N/

2. Sidlo ob&ianskeho zdruZenia: Majernikova 3043/58, 84105 Bratislava — Karlova Ves
Svoju ¢innost’ zdruZenie vyvija na izemi Slovenskej republiky.
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Clanok II
Ciel’, poslanie a ¢innost’

Obtianske zdruZenic VZAJOMNE je dobrovolnym, nedtitnym a nepolitickym zdruZenim
fyzickych 0sdb, ktoré sa spojili s cielom sprostredkovavaf’ psychosocidlne poradenstvo a
pedagogické poradenstvo. ZdruZenie chee taktieZ poskytovat’ véasni intervenciu a poradenstvo
v oblasti socialneho zdravia, osvety a vzdelavania dospelych - &irokej odbornej i laickej
verejnosti v oblasti $kolstva, zdravotnictva a socialnych sluZieb.

Nasim ciel'om je, aby vzdjomné vzt'ahy v rodindch, $kolich a poradenskych sluzbach boli
kvalitnejSie. Nasim poslanim je posiliiovanie a rozvijanie vzajomne blizkych vzt'ahov aj irsich
rodinnych vztahov, rozvoj rodlcovskych kompetencii a predchadzanie negativhym javom
vrodine. Daldim poslanim je tiez podpora a posilnenie profesionalnych pracovno -
poradenskych vztahov a zcitlivovanie verejnosti k rodinnym hodnotam, _pozitivnemu
rodi¢ovstvu a problematike zdravotného a socialncho znevyhodnenia.

Ciele napliiame prostrednictvom Sirenia osvety, vzdeldvania, poradenskych, preventivnych
a aktivit socialnej rehabiliticie a konzulticii v oblasti socidlnych sluzieb, 3kolstva a
zdravotnictva a to najmd u rodin s detmi so zdravotnym znevyhodnenim a s ohrozenym

vyvinom,

Dalsim poslanim zdruZenia je rozvoj a vyuZitie metody videotréning interakcii (dalej len
“VTI”) a vzdeldvanie v odbornych oblastiach, z ktorych VTI vychadza. Tiez zabezpecenie
Standardov etickej praxe VTI, vritane podpory a organiza¢ného rozvoja a implementicie
metédy VTI v oblasti psychosocidlnych sluzieb, $kolstva a zdravotnictva, najmé na narodne;j,
ale aj medzindrodnej trovni.

Cinnost’

1. ZdruZenie vykonava edukativnu, rehabilita¢ni, preventivnu, poradensku a osvetovu ¢innost’
so zamerom dosiahnut’ svoje ciele v sulade so svojim poslanim tak, ako je vymedzené vyssie.
Ziadna z &innosti zdruZenia nie je podnikanim ani zarobkovou ¢innost’ou.

2. Cinnost’ zdruZenia mdZe byt financovana predovéetkym, ale nielen z &lenskych prispevkov,
grantov a sponzorskych darov. Ak sa pri vykone ¢innosti dosiahne prijem, zdruZenie pouZije
tieto prijmy na pokrytie ndkladov ¢innosti zdruZenia alebo na Ghradu spravy zdruZenia.

3. Cinnost' zdruZenia je zamerani na naplnenie poslania zdruZenia a to v nasledujicich
oblastiach:
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A. Podpora rodiny, rozvoj spoluprice, vzdelivania a podpory odbornych organizicii,
pracovnikov, laickej verejnosti:

Podpora vzdjomnych a naladenych vzt'ahov medzi rodi¢mi a detmi prostrednictvom
posilnenia intuitivneho rodi¢ovstva a rodi¢ovskych kompetencit,

komplexnd podpora odbornych, pedagogickych pracovnikov a poradcov pri préci s
rodinou, s detmi a mlideZou, s cielom rozvijat' a zvySovat’ kvalitu ich price a
poradenského vztahu s rodinou, pedagogického vedenia a rozvoja deti a mladeze,
spoluprdca so $tatnymi a ne§titnymi orgdnmi, organiziciami a institGciami, ktoré sa
zaoberaju témami préce s rodinou, rodinnych vztahov, témami psychosocidlneho a
pedagogického poradenstva, témami vzdelavania a podpory vyvinu deti a mladeZe,
realizdcia, vedenie a sprostredkovévanie podpornych skupin, rekondi¢nych pobytov pre
deti, rodi¢ov, odbornych aj pedagogickych zamestnancov a Siroki verejnost,
organizovanie kultirnych podujati a vystav stémami podpory rodiny, stabilnych
vztahov, socializicie a inkluzie,

podpora &innosti a dogkol'ovanie profesionalnych pracovnikov a dobrovolnikov,
poskytovanie metodického vedenia a konzulticii odbornym a pedagogickym
zamestnancom,

organizovanie semindrov, kurzov a vycvikov pre odbornii aj laicki verejnost’,

realizuje vyrobu zvukovych a 'obrazovych, zvukovo-obrazovych ziznamov a
audiovizualnych diel a ich Sirenie v zdujme dosiahnutia ciel'ov zdruZenia,
prenajimanie majetku zdruZenia alebo prenajimanie priestorov na vyucbu alebo
poradenstvo,

metodicka podpora nad realizaciou projektov inych subjektov, administracia a riadenie
projektov inych subjektov.

B. Rozvoj praxe VTI

rozvoj metédy VTI a Standardov praxe a Standardov v oblasti vzdelavania vo VTI,
podpora takej praxe, ktord je zaloZena na re$pekte k danym zdrojom a silnym strdnkam
kazdého jednotlivca,

poradenskd a konzultaéna Cinnost’ pre rodiny s detmi (pracovnikov pomahajucich
profesii, pedagdgov) s vyuzitim VTI,

poskytovanie metodického vedenia a konzultacii vo VTI,

vystupovanie ako pravnicka osoba obhajujuca etiku a $tandardy VTI.

C. Rozvoj tedrie a metodologie VTI

organizovanie prednaSok, semindrov, konferencii so zameranim na rozvoj metédy VTI
v SR,

vyddvanie a distribucia publikécii, brozur, letikov a dalsich materidlov, produkcia
textovych, obrazovych a video materidlov o metéde VTI aj o &innosti zdruZenia,
poskytovanie know-how pre VTI neziskovym organizicidm s rovnakym alebo
obdobnym poslanim na zéklade samostatnych zmliv,

D. Rozvoj organizaény
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e zabezpedenie prevadzky ari dnej spravy Qla’slné_h , prenajatého a darovaného majetku,
a to podla schvalenych internych smernic g nariadent,

e propagicia aktivit zdruZenia a osveta spojend s yoz8irovanim metody VTI v odborne;j i
laickej verejnosti, vratane organizovania benefi¢nych akcif a informaénych kampani,

e podpora rozvoja siete pracovisk psychosocialnej pomoci pouZivajucich VTI ako jednu
z metdd prace s ciel'ovymi skupinami,

e prakticka spolupraca s inymi subjektmi na ndrodnej a medzinirodnej Grovni vratane
vyuzivania informaénych technolégii,

e budovanie pracovisk pre rozvoj VTI ako vzdelavacich a informa&nych zikladni pre
VTI,

e realizdcia projektov na rozvoj metédy VTI v roznych oblastiach psychosocialnej
pomoci a pre rozne ciel'ové skupiny.

Clanok 11
Clenstvo, prava a povinnosti ¢lenov

1) Clenstvo v zdruZeni je dobrovol'né. Clenom méze byt' kazda fyzicka a pravnick4 osoba, ktora
suhlasi s poslanim a ciel'mi zdruZenia.

2) Clenstvo v zdruzeni vznika prijatim &lena prisluinym organom na zaklade Ziadosti uchddza¢a
o &lenstvo. Clenstvo v zdruZeni zanikd diiom dorugenia pisomného oznimenia &lena o
vystupeni zo zdruZenia, alebo dfiom ustneho vyhlasenia o vystiipeni na zasadnuti najvy3Sieho
organu, vyli¢enim prislusnym orgidnom zdruZenia, zanikom zdruZenia, alebo smrt'ou ¢lena,
resp. zanikom ¢lena - préavnickej osoby. s

3) Clenovia maji prava:
a) podiel'at’ sa na ¢innosti zdruZenia,
b) volit’ a byt’ voleni do organov zdruZenia,
c) obracat’ sa na organy zdruZenia s nimetmi, staznost'ami a Ziadat' o stanovisko,
d) byt informovani o ¢innosti a o rozhodnutiach organov zdruZenia.

4) Clenovia maji povinnosti:
a) dodrziavat stanovy zdruZenia,
b) poméhat’ pri plneni cielov zdruZenia podl'a svojich moZnosti,
c) platit’ ¢lenské prispevky,
d) ochrafovat’ a zvel'ad’ovat’ majetok zdruZenia.

Clanok IV
Organy zdruZenia
1) Organmi zdruZenia su:
a) najvy$si organ — ¢lenska schodza,
b) Statutarny organ — predseda.

2) Najvyssi organ:




5
rmmmosa‘q\mm o T S
sekcin v rann :(?'.{?Q"-r'c-"ﬂé 2 ~ S TR P — é. oo
26 86 Lol A 29

-Stanovy.
/ VZAJOMNE\
(& [l ] %
a) tvoria vietci ¢lenovia zdl'u)l:niu. [ /
b) schvaluje zmeny a doplnky stanov, '
¢) voli a odvoldva vietky ostatné orgdny zdruzenia,
d) schvaluje pldn Sinnosti zdruZenia a fozpodet;
e¢) schvaluje prijatic novych ¢lenov a vylidenie ¢lenov,
) rozhoduje o zrudeni zdruZenia,
g) zvoldva ho Statutarny orgdn, resp. nadpoloviéna viicsina Elenov,
h) je uznadania schopny ak sa ho zidastnf nadpolovi¢na viicina Elenov,

3) Statutarmy orgdn:
a) zabezpetuje a riadi dinnost’ zdruenia medzi zasadnutiami najvy3sicho organu,
b) zastupuje zdruZenie navonok a kona v jeho mene samostatne,
¢) je voleny na funkéné obdobie 5 rokov.

Clanok V
Hospodirenie zdruZenia

1) Zdruzenie hospodari s vlastnym hnutelnym a nehnutel'nym majetkom.

2) Majetok tvoria &lenské prispevky, dary, dotécie a granty od fyzickych a pravnickych osdb z
tuzemska i zo zahrani¢ia. Dalej prijmy z poukazanej asignécie dane a vynosy z vlastnej innosti
a taktiez iné prijmy v silade so vieobecne zaviznymi prdvnymi predpismi a prisluSnymi
povoleniami.

3) Hospodarenie zdruZenia sa uskuto¢iiuje na zdklade rozpo¢tu schvaleného Clenskou schodzou

a riadi sa platnymi pravnymi predpismi.

Clanok VI
Zaveredné ustanovenia

1) ZdruZenie vznika diiom registracie na Ministerstve vnutra Slovenskej republiky.
2) Pésobnost’ organov zdruzZenia do ustanovujlicej ¢lenskej schodze vykonéva pripravny vybor.

Pripravny vybor zabezpeti registraciu zdruZenia na Ministerstve vnutra SR a zvolanie
ustanovujlicej ¢lenskej schodze.
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